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Цель: создание условий для непрерывного повышения уровня профессиональных компетенций, актуализации и расширения профессиональных 
знаний учителей иностранных языков г. Тулы и Кластера 1 в соответствии с моделью «I – SMART skills» с использованием современных 
образовательных технологий, в том числе цифровых, удовлетворения их образовательных потребностей и индивидуальных запросов в условиях 
системных преобразований профессионально-педагогической деятельности. 
Задачи:  
1. Выявление профессиональных дефицитов и индивидуальных запросов учителей иностранных языков 
 2. Создание условий для: 
- развития профессиональных компетенций педагогов по модели I-SMART-SKILLS: предметных, психолого-педагогических, методических, 
коммуникативных, цифровых, рефлексивных; 
- разработки и реализации индивидуальных образовательных маршрутов педагогов на основе выявленных профессиональных дефицитов; 
- организации системы повышения профессионального мастерства учителей иностранных языков путём задействования ресурсов 
профессионального сообщества в формате «горизонтального обучения» с использованием современных форм межкурсового неформального 
обучения и цифровых технологий; 
- выявления и продвижения эффективных педагогических практик, обеспечивающих современное качество образования; 
- внедрения модели «профессионального наставничества»; 
- активизации участия педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства различных уровней и иных мероприятиях 
методической направленности 
3. Организационно-методическое, информационное и консультационное сопровождение непрерывного развития профессиональных компетенций 
педагогических работников образовательных организаций в части: 
- реализации основных положений обновленного ФГОС ООО; 
- оперативного информирования педагогов о новом содержании образования, инновационных образовательных и воспитательных технологиях; 
- разработки рабочих программ учебных предметов, учебных модулей, курсов внеурочной деятельности в соответствии с требованиями 
обновленного ФГОС ООО; 
- овладения основными подходами к оценке достижения обучающимися планируемых результатов освоения образовательных программ общего 
образования; 
- сетевой организации работы (организация работы ПС с использованием ресурсов сетевого профессионального сообщества «Вжурнале/ 
Дисциплины гуманитарного цикла»); 
- тьюторского сопровождения (оказания помощи в разработке ИОМ, осуществления сопровождения проектной, исследовательской деятельности). 

 
 



3 

 

Направления деятельности профессионального сообщества 
 

№ 
п/п 

Наименование мероприятий 
Развитие 

профессиональных 
компетенций педагогов 

Срок 
проведения 

Место 
проведения 

Ответственный Продукт 

1. Организационно-координационная деятельность 

1.1. Формирование пакета 
документов по 
функционированию 
профессионального 
сообщества (далее – ПС): 
- план работы на год; 
нормативно-правовые и 
инструктивные документы, 
определяющие деятельность 
ПС 

 Январь 
 
 
 

МКУ 
«ЦНППМ 
 г. Тулы» 

Стародубцева А.В., 
Белолипецкая Е.А. 

План работы ПС на 
2023 год; 

размещение плана 
работы ПС на сайте 

МКУ «ЦНППМ 
г. Тулы» 

1.2. Обновление и корректировка 
банка данных по:  
- кадровому составу ПС; 
- молодым специалистам ПС 

 Сентябрь 
 

МКУ 
«ЦНППМ 
 г. Тулы» 

Стародубцева А.В. Банк данных 
«Кадры. Учителя 

иностранных языков 
(по каждому языку 

отдельно)», 
«Учителя 

иностранных языков 
со стажем работы 

менее 5 лет» 

2. Организационно-методическая и образовательная деятельность 

2.1. Организация участия учителей 
в учебно-методических и 
образовательных 
мероприятиях всероссийского, 
регионального и 
муниципального уровней 

Развитие 
профессиональных 

компетенций педагогов 
по модели I-Smart skills: 

предметные,  
психолого-

педагогические, 
методические, 

коммуникативные, 
цифровые, 

рефлексивные 

В течение 
года 

(по мере 
поступления 
информации) 

МКУ 
«ЦНППМ 
 г. Тулы» 

Стародубцева А.В. Информационные 
письма в ОО, 
обобщение 

информации об 
участии; 

размещение 
информационно-

методических 
материалов 
мероприятий 

(записи вебинаров, 
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№ 
п/п 

Наименование мероприятий 
Развитие 

профессиональных 
компетенций педагогов 

Срок 
проведения 

Место 
проведения 

Ответственный Продукт 

презентации 
спикеров, 

методические 
рекомендации и 

т.д.) на сайте МКУ 
«ЦНППМ г. Тулы» 

2.2. Серия семинаров-практикумов: 
- «Итоги ГИА по иностранному 
языку в 2022 году. 
Перспективы 
совершенствования подготовки 
обучающихся к ГИА-2023» 

Предметные,  
психолого-

педагогические, 
методические, 

коммуникативные, 
рефлексивные 

Февраль МБОУ-
лицей №2 

Стародубцева А.В., 
Белолипецкая Е.А. 

Программа 
проведения, 

информационные, 
презентационные 

материалы, 
методический 

портфель  - «Эффективные практики 
подготовки выпускников к ГИА-
2023 по иностранному языку» 

 МАОУ 
Лицей №1 

Стародубцева А.В., 
Исаева Л.А. 

2.3. Педагогическая мастерская 
«Формы организации 
познавательно-
исследовательской 
деятельности на уроках 
иностранного языка и во 
внеурочной деятельности»  

Предметные,  
психолого-

педагогические, 
методические, 

коммуникативные, 
цифровые 

 

Март МБОУ  
ЦО №7 

Стародубцева А.В., 
Белолипецкая Е.А. 

Программа 
проведения, 

презентационные 
материалы, 

методический 
портфель 

2.4. Фестиваль открытых уроков 
«Создание условий для 
достижения обучающимися 
уровня функциональной 
грамотности, 
соответствующего ФГОС 
ООО» 

Предметные,  
психолого-

педагогические, 
методические, 

коммуникативные, 
цифровые, 

рефлексивные 

Апрель  Опорные 
ОО  

(по согласованию) 

Стародубцева А.В., 
Белолипецкая Е.А. 

Программа 
проведения, 

презентационные 
материалы, 

методический 
портфель 

2.5. Мастер-класс «Современный 
урок иностранного языка: 
инновационные технологии и 
методические решения в 
рамках реализации 
обновлённых ФГОС ООО»  

Предметные,  
психолого-

педагогические, 
методические, 

коммуникативные, 
цифровые, 

рефлексивные 

Октябрь Опорные 
ОО  

(по согласованию) 

Стародубцева А.В., 
Белолипецкая Е.А. 

Программа 
проведения, 

презентационные 
материалы, 

методический 
портфель 
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№ 
п/п 

Наименование мероприятий 
Развитие 

профессиональных 
компетенций педагогов 

Срок 
проведения 

Место 
проведения 

Ответственный Продукт 

2.6. Сопровождение учителей 
иностранного языка в 
процедурах оценки 
профессиональных 
компетенций 

Развитие 
профессиональных 

компетенций педагогов 
по модели I-Smart 

skills: 
предметные,  
психолого-

педагогические, 
методические, 

коммуникативные, 
цифровые, 

рефлексивные 

В течение 
года 

(по мере 
поступления 
информации) 

МКУ 
«ЦНППМ 
 г. Тулы» 

Стародубцева А.В. Рассылка 
информационных 

писем; 
формирование 

списка педагогов 
для участия в 

процедурах оценки 
профессиональных 

компетенций; 
координация 
прохождения 
оценочных 
процедур 

2.7. Информационно-методическое 
сопровождение участия 
учителей конкурсном 
движении, в том числе, в 
муниципальном конкурсе 
«Профессионал» в 
соответствии с профильной 
номинацией 

Развитие 
профессиональной 

компетентности 
педагогов в рамках 

конкурсного движения 

В течение 
года 

(по мере 
поступления 
информации) 

МКУ 

«ЦНППМ 

 г. Тулы» 

Стародубцева А.В.  Информационная 
справка, 

банк данных 
педагогического 

опыта, 
план 

сопровождения 
участников 
конкурсов 

3. Консультационная деятельность 

3.1. Методический консалтинг по 
разработке индивидуального 
образовательного маршрута 
(ИОМ) педагога на основе 
выявленных 
профессиональных дефицитов 
с учётом результатов 
диагностики 
профессиональных 
компетенций 

Развитие 
профессиональных 

компетентностей 
педагогов в соответствии 

с запросами 

В течение 
года по 

индивидуал
ьным 

запросам 

МКУ 
«ЦНППМ 
 г. Тулы» 

Стародубцева А.В., 
Белолипецкая Е.А. 

ИОМ педагога 
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№ 
п/п 

Наименование мероприятий 
Развитие 

профессиональных 
компетенций педагогов 

Срок 
проведения 

Место 
проведения 

Ответственный Продукт 

3.2. Индивидуальные консультации 
учителей по вопросам: 
- составления рабочих 
программ; 
- порядка проведения 
аттестации педагогов; 
- порядка проведения ВСОШ; 
- формирования, оценки и 
развития функциональной 
грамотности обучающихся и 
педагогов; 
- участия педагогов в 
профессиональных конкурсах и 
олимпиадах, в процедурах 
оценки профессиональных 
компетенций; 
- внедрения современных 
технологий обучения, в том 
числе цифровых; 
- организации проектной и 
исследовательской 
деятельности 

Развитие 
профессиональных 

компетентностей 
педагогов в соответствии 

с запросами 

В течение 
года  

(по 
индивидуальным 

запросам) 

МКУ 
«ЦНППМ 
 г. Тулы» 

Стародубцева А.В., 
Белолипецкая Е.А. 

Подготовка 
информационно-
методического 

портфеля 
 

4. Информационная деятельность 

4.1. Подбор, систематизация и 
распространение 
информационных материалов: 
- введение обновленных ФГОС 
ООО и технологиях их 
реализации;  
- формирование и оценка 
функциональной грамотности 
обучающихся; 
информирование 
педагогических работников:  
- о нормативно-правовых актах 

Развитие 
профессиональных 

компетентностей 
педагогов в соответствии 

с запросами 

В течение 
года 

МКУ 
«ЦНППМ 
 г. Тулы» 

Стародубцева А.В., 
Белолипецкая Е.А. 

Информационные 
материалы,  
ссылки на 

образовательные 
интернет-ресурсы 
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№ 
п/п 

Наименование мероприятий 
Развитие 

профессиональных 
компетенций педагогов 

Срок 
проведения 

Место 
проведения 

Ответственный Продукт 

в сфере образования,  
- о наиболее успешных и 
продуктивных 
образовательных трендах в 
педагогической практике,  
- о новых учебно-методических 
комплектах, научно-
методической литературе, 
методических рекомендациях 
системы образования, в том 
числе с использованием 
информационных технологий, 
каналов коммуникации  
(сайта МКУ «ЦНППМ г. Тулы», 
постоянно действующей 
сетевой профессиональной 
группы «Вжурнале»/ 
Дисциплины гуманитарного 
цикла) 

4.2. Подготовка информационных 
материалов по итогам 
проведения мероприятий ПС 
(анонсы, пост-релизы, тексты 
выступлений спикеров, 
презентации спикеров)  

 В течение 
года 

(в соответствии 
с планом работы 

ПС) 

МКУ 
«ЦНППМ 
 г. Тулы» 

Стародубцева А.В. 
 

Информационные 
материалы, ссылки 

на интернет-
ресурсы 

4.3. Информирование учителей об 
образовательных событиях 
различного уровня 
(всероссийского, 
регионального, 
муниципального)  

 В течение 
года 

(по мере 
поступления 
информации) 

МКУ 
«ЦНППМ 
 г. Тулы» 

Стародубцева А.В. 
 

Информационные 
письма 

5. Аналитическая деятельность 

5.1. Формирование 
профессиограммы учителей, 
диагностирование и анализ 

Развитие 
профессиональных 

компетентностей 

Сентябрь 
 

МКУ 
«ЦНППМ 
 г. Тулы» 

Стародубцева А.В., 
Белолипецкая Е.А. 

Диагностические 
карты, анкеты, 

опросные листы, 
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№ 
п/п 

Наименование мероприятий 
Развитие 

профессиональных 
компетенций педагогов 

Срок 
проведения 

Место 
проведения 

Ответственный Продукт 

профессиональных 
компетенций 
(компетентностных дефицитов) 

педагогов в соответствии 
с запросами 

информационные 
карты, 

банк данных 

5.2. Мониторинг и анализ 
профессиональных запросов 
учителей  

 В течение 
года 

(по мере 
поступления  

индивидуальных 
запросов) 

МКУ 
«ЦНППМ 
 г. Тулы» 

Стародубцева А.В., 
Белолипецкая Е.А. 

Аналитическая 
справка 

5.3.  Подготовка анализа работы ПС 
за 2023 год 

 Декабрь МКУ 
«ЦНППМ 
 г. Тулы» 

Стародубцева А.В., 
Белолипецкая Е.А. 

Анализ работы ПС 

 


