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Цифровое (электронное) 
наставничество

• формат передачи знаний и опыта с помощью онлайн-
инструментов (платформы, мессенджеры, 
видеоконференции, специализированные сервисы)

и

• форма взаимодействия, целью которого является 
развитие навыков и компетенций в использовании 
цифровых технологий



Как это работает

Взаимодействие через:

• видеоконференции

• мессенджеры и корпоративные чаты

• системы управления образованием

• электронную почту и форумы

• мобильные приложения для наставничества



Почему это актуально

• глобальность: наставник в любой части мира

• гибкость: занятия проходят в удобное время

• доступность: нет привязки к передвижениям и месту

• масштабируемость: один наставник – несколько 
подопечных



Цифровое наставничество
в Тульской области

1. Цифровая платформа наставничества «Объединение наставников» 
nastavniki.com (подобные платформы Наставник.рф, Ассистент 
Преподавателя, Оnline Test Pad - симуляторы)

2. Проект «Цифровое наставничество» ФГАНУ «ФИЦТО»

3. Региональная модель института наставничества 

(АИС ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО», НМЦ «Цифровая дидактика» 
ТГПУ им. Л.Н. Толстого)

4. Сотрудничество с федеральными структурами

5. Виртуальная школа Тульской области 



Цифровые аспекты в региональной
системе наставничества

• цифровая дидактика и методическое сопровождение

• электронные системы и платформы

• развитие цифровой компетентности педагогов

• проекты с цифровым компонентом

• связь с традиционным наставничеством



Цифровая смарт-компетенция
Новые навыки 2025+

• работа с генеративным АI

• базовое программирование и автоматизация

• визуализация данных

• кибергигиена (двухфакторная аутентификация, приватность, 
шифрование-пароли)

• правовая защита контента, осознанное использование AI (защита 
и соблюдение авторских прав)

• цифровой детокс и профилактика выгорания

• инклюзивность


